MANUAL DE IDENTIDADE VISUAL

PAPELARIA
Papel Timbrado - Padrdo

Modelo de papel timbrado para ser
utilizado por todos os campi e nicleos
universitdrios.

UNIVERSIDADE REGIONAL DO NOROESTE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Tjui, 30 de marco de 2009.

Edital n' 72009

Recrutamento Externo

AFIDENE/UNIJUI - Gampus Ijui, conforme resolu
sobre o processo seletivo de pessoal técnico administr

o do Consclho Dirctor da FIDENE, n” 03,2008 que dispoc
ativo ¢ de apoio,

ESTA SELECIONANDO

ESTAGIARIO(A)

Para atuar no Departamento de Estudos de Linguagem, Arte ¢ Comunicacio, junto ao Niicleo de Design Grifico

(1 vaga).

EXIGE-SE PARA INSCRICAO:

* Seracadémico(a) do curso de Design da Unijui - Habilitacio em Design Grfico;
o Ter cursado, com aprovaio, os componentes de projeto Grifico I ¢ Computacio Aplicada ao Design
Grifico;

Ter conhecimentos bisicos de informética (Office, Internet, CoreDRAW ¢ Photoshop):
Disponibilidade para atuar 19 horas semanais no turno da tarde.

Etapas da selecao: Prova Pritica e entrevista com Banca Examinadora,
Valor da bolsa: R$ 180,50

PRE-INSCRICAO ON-LINE: De 30 de marco de 2009 a 28 de abril de 2009, através de preenchimento de
formuldrio de insericio no endereco eletronico www.unijui.edu.br/ editais no link Oportunidades de Trabalho, com
ilum Vitae. Info obre o processo seletivo podem ser acompanhadas no endereco acima.

anexo de Curri

PROCESSO SELETIVO:

: Serd realizada Prova Pritica no dia 30 de abril de 2009, as 9 horas, na sala

1° Etapa (eliminatoria e classificatori
COM 4 - Campus ljui.

2° Etapa (eliminatéria): Serd realizada no dia 07 de maio de 2009,
classificados na primeira etapa, desde que a nota seja igual ou superior a cinco (5,0) ¢ constituird de Entrevista com
Banca Exami no Niicleo de I de Recursos Humanos.

as 14 horas, com os trés candidatos mais bem

1o Niicleo de I de Recursos Humanos, ou por meio do telefone
ario das 8h as 11h30min e das 1 0min as 17h ou do endereco eletrd
ditais no link Oportunidades de Trabalho.

ico

Especificacbes:

wwwunijui.edu.br /s

Observacao:

Formato: 210%x297115mm doproe

Qualidade do papel: offset branco alta alvura 75g/m2 ou 90g/m? e et 0. oo 5 e 0 o110 s s
Processo de impressdo: offset Gl e e e S B e e e T
N° de entradas em méquina: 2x0 : NIELES UnEsane CAENAS DS SOEs i S 158 Fre 6512571185 o s 6, o970
Cores: PANTONE 2728C e PANTONE 7406C

as0 o candidato niio cumprir com as exigéncias deste edital, poderd ser eliminado em qualquer etapa
o seleti
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PAPELARIA
Papel Timbrado - Por Campus

Modelo de papel timbrado especifico
para cada campus.

Especificacbes:

Formato: 210x297115mm

Qualidade do papel: offset branco alta alvura 75g/m2 ou 90g/m?
Processo de impressdo: offset

N° de entradas em méaquina: 2x0

Cores: PANTONE 2728C e PANTONE 7406C

DO NOROESTE DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Tjui, 30 de marco de 2009.

Edital n° 53 /2009

Recrutamento Externo

AFIDENE/UNIJUI - Campus Ijui, conforme resolucio do Conselho Dirctor da FIDE
sobre o processo seletivo de pessoal técnico administrativo ¢ de apoio,

008 que dispoe

ESTA

LECIONANDO
ESTAGIARIO(A)

Para atuar no Departamento de Estudos de Linguagem, Arte ¢ Comunicacio, junto ao Niicleo de Design Grifico
(1 vaga).

EXIGE-SE PARA INSCRICAO:

Ser académico(a) do curso de Design da Unijui - Habilitacio em Design Grifico:
Ter cursado, com aprovacio, os componentes de projeto Grifico I ¢ Computacio Aplicada ao Design
Grifico;

Ter conhecimentos bisicos de informética (Office, Internet, CorelDRAW e Photoshop):
Disponibilidade para atuar 19 horas semanais no turno da tarde.

Etapas da selecao: Prova Pritica e entrevista com Banca Examinadora,
Valor da bolsa: R$ 180,50

PRE-INSCRICAO ON-LINE: De 30 de marco de 2009 a 28 de abril de 2009, através de preenchimento de
formulirio de inscric: 0 eletronico www.unijui.edu.br; editais no link Oportunidades de Trabalho, com
anexo de Curriculum Vitae. Informacdes sobre o processo seletivo podem ser acompanhadas no endereco acima.

PROCESSO SELETIVO:

1° Etapa (eliminatoria e classificatéria): Serd realizada Prova Pritica no dia 30 de abril de 2009, as 9 horas, na sala
COM 4 - Campus ljui.

2° Etapa (eliminatéria): Serd realizada no dia 07 de maio de 2009, as 14 horas, com os trés candidatos mais bem

classificados na primeira etapa, desde que a nota seja igual ou superior a cinco (5,0) ¢ constituird de Entre
Banca Exami no Niicleo de [ de Recursos Humanos.

Informacdes 1o Niicleo de I de Recursos Humanos, ou por meio do telefone
55 3332 0568 no horirio das 8h as 11h30min e das 13h30min as 17h ou do endereco elets

www.unijui.edu.br /editais no link Oportunidades de Trabalho.

Observa
do processo s

0 0 candidato nio cumprir com as exigéncias deste edital, poderd ser eliminado em qualquer etapa
letivo.
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