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EDITAL VRG/NRA 08-2026

PROCESSO SELETIVO CONCURSO VESTIBULAR COMPLEMENTAR -
PROGRAMA RS TALENTOS 2026/1

INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO DA UNIJUI PELO PROGRAMA
RS TALENTOS — FORMATO DE OFERTA PRESENCIAL - 12 SEMESTRE DE
2026

A Vice-Reitora de Graduacdo da Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul — UNIJUI, atendendo as
disposicOes legais, nos termos do Decreto Estadual n? 58006/2025, que “Institui o Programa RS Talentos, no dmbito das agdes
voltadas a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica, com o objetivo de formar talentos em dreas estratégicas para o
desenvolvimento do Estado”, da Portaria SICT n° 15/2025, que dispde sobre o Regulamento do Programa RS Talentos, do
Edital de Chamamento Publico da Secretaria de Inovacdo, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Rio Grande do Sul n2 07/2025 e
do Parecer do Conselho Universitario - CONSU n2 202/2025, que aprova a participagio da UNIJUI no Edital do Programa RS
Talentos, considerando existéncia de vagas remanescentes do Concurso Vestibular RS Talentos 2026/1, torna publicas as

informacdes e normas sobre o Processo Seletivo Vestibular Complementar - Programa RS Talentos para ingresso nos cursos de
Graduacdo da UNIUI, no formato de oferta presencial, no primeiro semestre de 2026.

1. PROGRAMA E CURSOS

1.1. PROGRAMA RS TALENTOS:

1.1.1. O Programa RS Talentos consiste na concessdo de bolsas a estudantes de cursos de graduacdo em dreas estratégicas
definidas pelo Conselho Gestor do programa, ofertados por Instituicdes Comunitdrias de Educagdo Superior. As bolsas sao
concedidas pelo periodo de 18 (dezoito) meses e compreendem a isen¢do de taxas académicas e o pagamento de bolsa de
estimulo a inovagdo, conforme regulamento e normatizagGes vigentes, concedidas aos estudantes selecionados conforme o
regulamento e normatiza¢Ges do Programa.

1.1.2. O Programa RS Talentos baseia-se:

I) no apoio a discente de cursos de graduagdo em areas estratégicas definidas pelo Conselho Gestor do Programa;

I1) na concessdo de bolsa de estudos aos alunos selecionados pelo periodo de 18 meses;

I11) na formagdo de jovens preparados para o mercado de trabalho;

IV) na oferta de um programa com foco em carreiras voltadas a area de tecnologia;

V) na atracdo de jovens de todo o pais a partir dos incentivos proporcionados pelo Estado para a formagdo universitaria em
carreiras tecnoldgicas;

VI) na atragdo de empresas intensivas em conhecimento e tecnologia para o Estado e o desenvolvimento das existentes;

VII) e na promogdo da formagdo e do desenvolvimento de recursos humanos, incentivando sua capacitagdo nas areas de
pesquisa, ciéncia, tecnologia e inovagao.

1.2. CURSOS OFERTADOS - FORMATO DE OFERTA PRESENCIAL:

1.2.1. Campus ljui:

ATO DE AUTORIZAGAO/RECONHECIMENTO/RENOVAGAO
*
CURSOS VAGAS TURNO DE RECONHECIMENTO
A R/RR NATUREZA NUMERO/DATA
111
ENGENHARIA ELETRICA - BACHARELADO* 01 NOTURNO ° PORTARIA MEC 04/02/2021
DOU 05/02/2021
111
ENGENHARIA QUIMICA - BACHARELADO 01 NOTURNO ° PORTARIA MEC 04/02/2021
DOU 05/02/2021
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* Incluido de acordo com o Edital de Retificagdo VRG/NRA n® 11-2026, de 09/03/2026.

1.2.2. Campus Santa Rosa:

ATO DE AUTORIZAGAO/RECONHECIMENTO/RENOVAGAO
DE RECONHECIMENTO*

CURSOS VAGAS TURNO
A R/RR NATUREZA NUMERO/DATA
111
ENGENHARIA ELETRICA - BACHARELADO 02 NOTURNO . PORTARIA MEC 04/02/2021
DOU 05/02/2021

*Autorizacdo de Curso: é o ato legal que precede o inicio do curso, podendo ser emitido pela propria Universidade ou concedido pela
autoridade educacional maxima que autoriza o funcionamento de cursos de graduagao.

*Reconhecimento de Curso: é o ato legal encaminhado no caso de primeira turma do curso, apds um periodo regular de funcionamento.
Trata-se de ato formal que outorga validade e fé publica para um curso concedido pela autoridade educacional maxima, de carater
tempordrio, podendo a instituicdo emitir diplomas com validade nacional.

*Renova¢do de Reconhecimento de Curso: Os Reconhecimentos de Cursos possuem prazo de validade e sdo sistematicamente
encaminhados para renovagdo junto ao MEC. (Inciso IX do Artigo 9 e Artigo 46 da Lei 9.394).

1.3. SUSPENSAO DE OFERTA DE CURSO: A Universidade, pelo seu Conselho Universitario, reserva-se ao direito de suspender
a oferta de curso que apresente numero insuficiente de candidatos para a viabilidade da oferta. No ato da inscrigdo o
candidato opta por validar ou ndo uma segunda opgdo de curso. O candidato que ndo indicar segunda opg¢ao de curso
manifesta a desisténcia em participar do processo seletivo, quando houver suspensdo da oferta do curso escolhido como
primeira opgdo. No caso de cancelamento, a UNIJUI fara contato via e-mail.

1.4. FORMATO DE OFERTA: Os cursos de graduagdo presenciais, nos campi indicados no item 1 deste Edital, ofertam no
minimo 70% da carga horaria total em atividades presenciais, conforme o art. 10 do Decreto n? 12.456/2025. A carga
hordria a distancia corresponde a, no maximo, 30% do total do curso e é desenvolvida por meio de atividades sincronas e
assincronas previstas nos respectivos Projetos Pedagdgicos. Essas atividades podem compor fragdes da carga hordria de
componentes curriculares, utilizando estratégias pedagdgicas diversificadas e inovadoras que promovam o engajamento ativo
dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem.

2. INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. LOCAL: A inscricdo para o Processo Seletivo deve ser realizada no site www.unijui.edu.br/vestibular-rs-talentos, pelo
preenchimento de formulario préprio e cadastro de senha de acesso as informagdes do processo seletivo.

2.1.1. Todas as informagdes prestadas no formuldrio de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, inclusive
endereco de e-mail e nimero de telefone validos. Estas informacdes sdo utilizadas pela UNIJU[ para comunicados referentes a
inscricdo e, posteriormente, a matricula.

2.1.2. O candidato é responsavel por acompanhar, junto ao site indicado, a situacdo de sua inscri¢do.

2.2. PERIODO: 23 de fevereiro a 12 de marco de 2026*, as 17 horas.

* Retificado de acordo com Edital VRG/NRA n2 10-2026, de 03/03/2026 e retificado de acordo com o Edital de Retificacdo VRG/NRA n?
11-2026, de 09/03/2026.

2.3. CONFIRMAGAOQ DA INSCRICAO:
A inscricdo é confirmada com o preenchimento correto de todos os dados exigidos no formuldrio de inscricdo. Apds o
recebimento da documentacgdo obrigatdria completa a inscricdo serd homologada. N3do havera cobranga de taxa de inscricdo.

2.4. PESSOAS COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS:

Por ocasido da inscrigdo, o candidato com necessidades educativas especiais devera indicar o tipo de necessidade especifica
que apresenta no formuldrio de inscricio e anexar laudo médico especializado legivel, antes de finalizar a inscricdo, que
identifique a natureza, o tipo e o grau, constando a Classificacdo Internacional da Doenca — CID, quando existente, em arquivo

.pdf, .jpg ou .png.
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A informacdo e o documento inserido serdo analisados para as diligéncias necessarias no que se refere a realizacdo do
processo seletivo, bem como para acompanhamento posterior (apds matricula) pelo Setor de Acompanhamento e
Acessibilidade Institucional, coordenadores de curso e professores.

Importante: Laudo médico ndao anexado a inscricdo, segundo as orientagdes deste Edital, com rasuras ou ilegivel, acarretard
na desconsideragdo da necessidade especial indicada.

2.4.1. Candidatos que indicarem necessidades educativas especiais serdo contatados pelo Setor de Acompanhamento e
Acessibilidade Institucional para orientagdo dos recursos necessarios para o acompanhamento das aulas.

2.4.2. Outras situagdes nao previstas na inscricdo: Casos de necessidades educativas especiais que nao se enquadram nas
opc¢des descritas na inscricdo serdo analisados pela Vice-Reitoria de Graduagdo e pelo Setor de Acompanhamento e
Acessibilidade, quando informados em tempo habil de analise (até o final do periodo de inscricdo) e mediante a entrega de
comprovagao propria pelo e-mail vestibular@unijui.edu.br.

2.5. ALTERACAOQ: A cada candidato é permitida uma inscri¢do no processo seletivo, sendo possivel efetuar a alteragio em
dados da inscrigdo até o ultimo dia de inscri¢des, por solicitacdo pelo e-mail vestibular@unijui.edu.br.

3. REQUISITOS E DOCUMENTAGAO

3.1. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO: As bolsas de estudo serdo concedidas aos estudantes que
atendam aos requisitos legais e aos seguintes critérios:

a) Nao ter sido desligados anteriormente de programas de bolsas similares, devido ao descumprimento ou a violagédo
de normas estabelecidas;

b) Ter participado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM - e obtido o minimo de 500 (quinhentos) pontos na
média simples das notas obtidas nas provas do exame, conforme especificagdes do item 3.3;

c) Estudantes ingressantes em 2026 que estejam matriculados em componentes curriculares relacionadas ao primeiro
semestre dos cursos contemplados no presente Edital;

d) Ter disponibilidade para se engajar em programas de iniciagdo cientifica e tecnoldgica;

e) Comprometer-se a interagir, durante a sua formacdo, com o setor produtivo por meio de estagios, vivéncias e outras
formas de aproximagdo com a economia gaucha;

f) Comprometer-se a atender aos requisitos de frequéncia e desempenho académico previstos no Regulamento do
Programa RS Talentos;

g) Permanecer no Estado por dois anos apds a conclusdo do curso e respectiva diplomacdo na graduacgdo, visando
contribuir com o desenvolvimento econémico e social do Estado;

h) N3o ter sido selecionado para no Programa Talentos UNIJUI;

i) N3o ser estudante com vinculo ativo (cursando) nos cursos de graduacdo da UNIJUI, presencial ou semipresencial,
ingressante no ano de 2025 ou anteriores;

j)  N&o acumular o recebimento de bolsa do Programa RS Talentos com outras pagas por programas da Fundagdo de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul - FAPERGS.

3.2. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO: O envio da documentagdo para inscricio é obrigatdrio para participacdo no
processo seletivo. Apds o preenchimento da ficha de inscricdo conforme informagdes do item 2 deste Edital, o candidato
devera enviar para o enderego de e-mail vestibular@unijui.edu.br declaragdo conforme anexo | deste Edital, com assinatura
do candidato reconhecida em tabelionato ou assinatura digital legalmente valida, observando:

a) o campo “assunto” deve ser preenchido somente com o nome completo do candidato;

b) podem ser enviados arquivos no formato .jpg, .pdf ou .png;

c) conter todas as informacgdes de forma legivel.

3.2.1. O envio dos documentos podera ser feito até a data limite de 12 de margo de 2026%*, as 17 horas, indicando-se o envio
logo apds o preenchimento de dados da inscrigdo, considerando o processo de classificagdo, que ocorre durante todo o
periodo de inscri¢des na ordem de homologacao.

*Retificado de acordo com Edital VRG/NRA n2 10-2026, de 03/03/2026 e retificado de acordo com o Edital de Retificagdo VRG/NRA n?
11-2026, de 09/03/2026.
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3.2.2. S6 serdo aceitos documentos com assinatura do candidato reconhecida em tabelionato ou assinatura digital legalmente
védlida. Candidatos que ndo enviarem todos os documentos solicitados durante o prazo de recebimento, enviarem
documentos sem assinatura vdlida, ilegiveis, ou enviarem protocolos de encaminhamento nao serdo analisados e serdo
automaticamente eliminados do processo seletivo.

3.3. APROVEITAMENTO DA NOTA DO ENEM — EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO: O aproveitamento da nota do Enem é
obrigatdrio para participagdo no processo seletivo. O candidato devera indicar, no formulario de inscrigdo, o ano de realizagao
do ENEM escolhido para a utilizagdo no processo seletivo.

3.3.1. Compete ao candidato escolher o ano de realizagdo do ENEM em campo préprio do formuldrio de inscrigdo, desde que:
a) tenha sido realizado entre os anos de 2015 e 2025;

b) a nota esteja disponivel e divulgada para consulta as Instituicdes pelo érgdo responsavel, conforme prazos de divulgagdo de
cada Edital do ENEM;

c) tenha obtido o minimo de 500 (quinhentos) pontos na média simples das notas obtidas nas provas do exame.

3.3.2. Apos a confirmacdo da inscrigio do candidato, a UNIJUI faz a verificacdo da nota de redacdo do ENEM, através de
consulta no sistema do INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, pelo numero do CPF
informado na inscri¢do, a fim de analisar se o aproveitamento sera deferido ou ndo, em conformidade com os parametros
acima indicados. Verificada qualquer discrepancia de dados de identificagdo entre o preenchimento do formulario de
inscricdo do Vestibular e as fornecidas pelo INEP, o aproveitamento sera indeferido e o candidato sera eliminado do processo
seletivo.

3.4. HOMOLOGACAO DA INSCRICAO:
A homologagdo das inscrigdes serd realizada pela UNIJUI para os candidatos que:
a) realizarem a inscrigdo com o preenchimento de todos os dados solicitados no formuléario de inscri¢cdo, conforme
prazos informados;
b) enviarem todos os documentos solicitados, conforme requisitos e prazos informados;
c) obtiverem nota do ENEM vdlida, conforme requisitos informados.

3.4.1. As analises e homologagGes ocorrem durante todo o periodo de inscricdes de forma continua, até o dia 13 de margo
de 2026*.

*Retificado de acordo com Edital VRG/NRA n2 10-2026, de 03/03/2026 e retificado de acordo com o Edital de Retificagdo VRG/NRA n?
11-2026, de 09/03/2026.

3.4.2. O candidato podera consultar a situacdo de sua inscri¢do diretamente no acesso individual no site da UNIJUI, utilizando
CPF e senha de acesso cadastrados.

3.5. VALIDADE DE INFORMACOES: E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informagdes e documentos
validos referentes aos documentos comprobatdrios e dados da inscricdo, de forma que o candidato que ndo atender aos
requisitos sera eliminado, acarretando a exclusdo do processo seletivo.

4. CLASSIFICACAO, DIVULGAGAO DOS RESULTADOS DO PROCESSO SELETIVO E PRAZO DE VALIDADE

4.1CL A E ELE :

4.1.1. A classificacdo dos candidatos inscritos no processo seletivo ocorre continuamente, a partir da validacdo do
cumprimento de todos os requisitos de participacdo no processo seletivo, conforme a ordem de homologagao, de acordo
com o numero de vagas ofertadas para cada curso. Os demais candidatos aprovados ficam na condi¢cdo de suplentes,
obedecendo a ordem de homologacao.

4.1.2. Ocupacgdo de Vagas: O preenchimento das vagas nas op¢les de cursos dar-se-a de acordo com a ordem de efetivacdo
da matricula dos candidatos classificados, que ocorre durante o periodo de homologacao.

4.2. DIVULGACAO D ESULTADOS:
Todo candidato tem assegurado o direito de acesso as suas notas na(s) prova(s), bem como a sua posicdo na ordem de
classificacdo geral.
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4.2.1. Lista de classificados: O resultado do Processo Seletivo serd publicizado com a relagdo nominal dos classificados e a
respectiva ordem de classificacdo, no site do Vestibular (www.unijui.edu.br/vestibular-rs-talentos), no dia 18 de margo de
2026%*, a partir das 17 horas.

4.2.2. Boletim de desempenho: O respectivo boletim de desempenho individual do candidato serd divulgado pelo Nucleo de
Registros Académicos no site do Vestibular (www.unijui.edu.br/vestibular-rs-talentos) no dia 18 de marco de 2026*, a partir
das 17 horas, mediante utilizacdo de CPF e senha cadastrados na inscrigdo.

4.2.3. A Lista de Classificados e o Boletim de Desempenho estardo disponiveis para consulta até o dia 25/03/2026*.

*Retificado de acordo com Edital VRG/NRA n2 10-2026, de 03/03/2026 e retificado de acordo com o Edital de Retificagdo VRG/NRA n2
11-2026, de 09/03/2026.

4.3. PRAZO DE VALIDADE:
O resultado deste Processo Seletivo de Cursos de Graduagdo na modalidade presencial tem validade durante o periodo de
matriculas, exclusivamente, do 12 Semestre de 2026.

5. RECURSO

Considerando a natureza do presente Processo Seletivo ndo sdo concedidos vistos, revisdo ou recontagem de pontos, NAO
cabendo, portanto, qualquer espécie de recurso.

6. MATRICULA

6.1. CALENDARIO DE MATRICULAS: O Calendario de Matricula juntamente com as demais informagdes para efetivacdo serdo
divulgados no site do Vestibular (www.unijui.edu.br/vestibular-rs-talentos).

6.1.1. A ndo efetivacdo da matricula no prazo previsto é considerada desisténcia de vaga.

6.2. REOPCAO DE CURSO:

A reopgdo consiste na possibilidade de um candidato aprovado no presente processo seletivo, que ndo tenha obtido vaga no
curso escolhido ou que tenha interesse em efetuar a troca de opgdo de curso, matricular-se em outro curso de seu interesse,
dentre as opgdes deste Edital. Pode ser realizada reopgdo desde que exista vaga disponivel no respectivo curso apds a
chamada de todos os suplentes no momento da efetivagdao da matricula, durante o periodo de matriculas.

6.3. APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS: O ingressante no Programa devera cursar, na integralidade, todas as disciplinas
curriculares dos moddulos 1, 2 e 3, que correspondem aos moddulos do curso que a bolsa contempla, ndo havendo
aproveitamento de disciplinas que tenham sido aprovadas em curso de graduagdo ou pds-graduacdo referentes aqueles
periodos. Aproveitamentos de disciplinas para mddulos diferentes dos especificados, serdo analisados a partir da entrega de
documentacdo especifica.

7. BOLSA E APOIO FINANCEIRO

7.1. A concessdo das bolsas de estudo sera realizada em consonancia com o Regulamento do Programa RS Talentos, Portaria
Secretaria de Inovacio, Ciéncia e Tecnologia do Estado do Rio Grande do Sul n? 15/2025, de 05/02/2025, com as regras do
edital de processo seletivo e demais instrumentos da Instituicdo referentes ao assunto.

7.1.1. A concessdo de bolsa de estudos aos estudantes selecionados pelo periodo de 18 meses consiste na:

a) isengdo de taxas, matriculas e mensalidades da Instituigdo Comunitaria de Educagdo Superior; e

b) bolsa de estimulo a inovacdo na modalidade BICT 5 no valor mensal unitério de R$ 2.000,00 (dois mil reais), concedida pelo
Estado, conforme as normas definidos no Decreto n° 58.007/2025, respeitados os limites da disponibilidade orgamentaria.

7.2. COMPROMISSO DO BOLSISTA

7.2.1. Os beneficidrios das bolsas de estudos, apds a conclusdo do curso de graduagao, serdo automaticamente inscritos no
Cadastro de Contratagcbes Temporarias de que trata o art. 18 da Lei Estadual n? 11.126/1998, devendo indicar a
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Coordenadoria Regional de Educacdo de sua preferéncia, sendo que o Conselho Gestor podera deliberar sobre a indicacdo
recebida do beneficiario.

7.2.2. Os beneficidrios das bolsas de estudos deverdo realizar atividades praticas a partir do segundo semestre do curso de
formacao.

7.2.3. Apds a inscrigdo no Cadastro de ContratagGes Temporarias, as admissGes para o exercicio da docéncia na rede publica
estadual de ensino observardo os requisitos estabelecidos nas Leis Estaduais de n2? 16.001/2023 e 11.126/1998.

7.2.4. Na hipdtese de descumprimento das contrapartidas de que tratam os itens “d”, “e”, “f” e “g” do item 3.1, o estudante
sera desligado do Programa e devera restituir ao Estado os valores percebidos a titulo de titulo de bolsa de estimulo a
inovacdo, bem como os valores equivalentes a isenc¢do de taxas, matriculas e mensalidades, devidamente corrigidos.

7.2.5. A manutencgdo das bolsas de estudos dependera do cumprimento do prazo maximo para a conclusdo do curso e dos
requisitos de desempenho académico definidos em regulamento expedido pelo Conselho Gestor do Programa RS Talentos,
como ser aprovado em, no minimo, 75% das disciplinas cursadas em cada periodo letivo, sendo possibilitado ao estudante,
justificar a reprovag¢dao no maximo duas vezes no decorrer do curso, dadas as especificagdes informadas no Regulamento do
Programa.

7.2.6. O prazo de vigéncia das bolsas é de 18 (dezoito) meses podera ser prorrogado levando em conta a decisdo do Gestor
Publico em exercicio no periodo, e da existéncia de orcamento que permita a prorrogacgao.

8. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

8.1. SITUACOES ESPECIFICAS: Toda e qualquer excepcionalidade, a qualquer momento do processo seletivo, serd
encaminhada para anadlise e tomada de decisdo pela Vice-Reitora de Graduagao.

8.2. ANULACAO DE ATOS: O candidato que prestar qualquer informacdo falsa por ocasido da inscricio ou descumprir
qgualguer norma estabelecida nos instrumentos normativos deste Processo Seletivo, terd sua inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, anulados.

8.3. CONSENTIMENTO DE USO DOS DADOS PESSOAIS: Ao realizar a inscricdo no presente processo seletivo, o candidato
autoriza e da consentimento a UNIJUI para realizar a coleta e o tratamento de dados pessoais, inclusive os sensiveis, para os
fins relacionados no Edital, nos termos da legislagdo que regula a matéria.

8.4. DUVIDAS E/OU INFORMACOES ADICIONAIS: O candidato que tiver dividas ou necessitar de informacdes adicionais
podera fazer contato pelo e-mail vestibular@unijui.edu.br, telefone (55) 3332 0200 - ramal 2401 e WhatsApp (55) 3332-0200.

Este Edital é publico e amplamente divulgado, sendo que a nenhum candidato é dado alegar desconhecimento das regras
contidas neste instrumento, equivalendo a inscricdo a aceitacdo de todas as normas estabelecidas para o Processo Seletivo,
bem como das normas estabelecidas no Decreto Estadual n2 58006/2025, que institui o Programa RS Talentos, e na Portaria
SICT n° 15/2025, que dispde sobre o Regulamento do Programa RS Talentos.

ljui (RS), 09 de margo de 2026.

Prof2 Dra Brunagomparsi

Vice-Reitora de Graduagdo - UNIJU{
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ANEXO | - MODELO DECLARACAO

DECLARACAO
Eu, ,
portador (a) da Carteira de Identidade n2 , CPF n2 , residente na Rua
, ne , complemento , municipio  de
/ ) telefone ( ) - , enderego de e-mail

DECLARO, nos termos do Edital 08-2026 VRG/NRA da UNIUI, que

regulamenta o Processo Seletivo para ingresso nos cursos de Graduagdo da UNIJUI pelo Programa RS Talentos, na modalidade
presencial, no 12 semestre de 2026, e da legislacdo que regulamenta o Programa:

a)

b)

c)

g)

h)

j)
k)

Ndo ter sido desligados anteriormente de programas de bolsas similares, devido ao descumprimento ou a violagédo
de normas estabelecidas;

Ter participado do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM - e obtido o minimo de 500 (quinhentos) pontos na
média simples das notas obtidas nas provas do exame, conforme especifica¢gdes do item 3.3 do Edital;

Alunos ingressantes em 2026 que estejam cursando matérias relacionadas ao primeiro ano letivo dos cursos
contemplados no presente Edital;

Ter disponibilidade para se engajar em programas de iniciagdo cientifica e tecnoldgica;

Comprometer-se a interagir, durante a sua formagdo, com o setor produtivo por meio de estagios, vivéncias e outras
formas de aproximacgdo com a economia gaucha;

Comprometer-se a atender aos requisitos de frequéncia e desempenho académico previstos no Regulamento do
Programa RS Talentos;

Permanecer no Estado por dois anos apds a conclusdo do curso e respectiva diplomac¢do na graduagdo, visando
contribuir com o desenvolvimento econémico e social do Estado;

Ciente de que na hipdtese de descumprimento das contrapartidas de que tratam os itens “d”, “e”, “f” e “g”, o
estudante sera desligado do Programa e deverad restituir ao Estado os valores percebidos a titulo de titulo de bolsa
de estimulo a inovagdo bolsa permanéncia, bem como os valores equivalentes a isencdo de taxas, matriculas e
mensalidades, devidamente corrigidos;

Ndo acumular o recebimento de bolsa do Programa RS Talentos com outras pagas por programas da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul - FAPERGS;

N3o ter sido selecionado para no Programa Talentos UNIJUT;

N3o ser estudante com vinculo ativo (cursando) nos cursos de graduacdo da UNIIUI, presencial ou semipresencial,
ingressante no ano de 2025 ou anteriores.

Cientes das condi¢cBes pactuadas e das obrigagbes assumidas através deste documento assino o presente

instrumento, de forma irretratavel e irrevogavel, para que surta os devidos efeitos legais.

de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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