ASSESSORIA JURIDICA E DE LEGISLACAO E NORMAS
Coordenador: Lauro Anténio Pasche

A Assessoria Juridica e de Legislacdo e Normas € um 6rgao suplementar, adscrito a
Presidéncia da FIDENE e a Reitoria da UNIJUI.

Tem como atribuicBes assessorar todos 0s setores da Instituicio em assuntos de natureza
juridica; fazer a interpretacédo de legislagdo a ser seguida em suas areas de atuacgéo; elaborar estudos,
emitir pareceres e preparar informacdes; assistir a Diregdo da Instituicdo no controle interno da
legalidade administrativa dos atos praticados ou ja efetivados e daqueles oriundos de 6rgdo ou
colegiado interno; elaborar e examinar textos de edital, contratos, convénios ou instrumentos
congéneres a serem celebrados; examinar ordens e sentencas judiciais e acompanhar seu exato
cumprimento.

As atividades desenvolvidas pela Assessoria Juridica e de Legislacdo e Normas podem ser
divididas em dois blocos.

Num primeiro bloco sado elencadas as atividades desenvolvidas na parte juridica em geral, que
sdo as seguintes: assessoria juridica preventiva; elaboracéo e analise de contratos e distratos, editais,
convénios, pareceres, resolugdes, portarias e outros atos normativos; acompanhamento de processos
judiciais e extrajudiciais; encaminhamento e acompanhamento na tramitacdo de processos e
documentos de professores-visitantes estrangeiros; assessoria e orientacdo juridica aos diversos
setores da instituicdo, tais como: Secretaria Académica, Coordenadoria de Recursos Humanos,
Coordenadoria Financeira, Coordenadora Patrimonial e Departamentos Universitarios, Reitoria e
mantidas da FIDENE.

Num segundo bloco séo incluidas as atividades realizadas, mais especificamente, na area
educacional de Legislagdo e Normas, quais sejam: andlise, do ponto de vista legal e juridico, dos
seguintes processos: projetos de criagcdo e efetivacdo de cursos de graduacéo, de cursos de POs-
Graduacéo Lato Sensu e Stricto Sensu; modificagbes nas propostas de cursos quanto a curriculo,
semestralizacéo, sistema de pré-requisitos, etc.; elaboracé@o e analise de Regimentos de Trabalho de
Conclusdo de Curso e/ou Estagios dos diversos cursos; elaboracdo de pareceres, portarias,
resolugBes, despachos, em ambito da Reitoria e Conselhos Superiores; assessoria na area da
legislagéo educacional & Reitoria, aos diversos Departamentos da Universidade bem como aos setores,
com énfase a Secretaria Académica e ao Centro de Educac¢éo Basica Francisco de Assis — EFA.

1. Principais Atividades Desenvolvidas na Assessoria Juridica e de Legislacdo e Normas
a) prestou assessoria juridica e preventiva;

b) representou e acompanhou os processos em juizo ou fora dele (3.611 a¢Bes em que € autora
e 86 acdes em que é ré);

c) assessorou a Reitoria e a Presidéncia, bem como os demais setores da Instituicdo e as
mantidas da FIDENE, na resolugdo de assuntos da area juridica;

d) elaborou estudos e emitiu pareceres e pronunciamentos, bem como prestou informagdes e
orientacéo oral;

e) elaborou e examinou editais, contratos, distratos e convénios;
f) elaborou resolugdes, portarias e demais documentos legais relacionados a Instituicdo;

g) pesquisou e estudou na legislacdo, na jurisprudéncia e na doutrina juridica para fundamentar
analise, conferéncia e instru¢éo de processos;

h) analisou, do ponto de vista legal, documentos como: projetos de criacao de cursos técnicos, de
graduacdo e de Pos-Graduagdo; modificacbes nas propostas dos cursos em relacdo a
curriculo, & emestralizacao, a sistemas de pré-requisitos e a regimentos diversos;

i) assessorou a Reitoria, Departamentos da Universidade e EFA em questdes relacionadas a
legislacdo educacional.



2. Participacdo em Eventos e Outras Atividades em 2018

Nimero de Carga
Evento/Atividade Tipo [ Participant Promocao/Local Horaria
es

Formacao e-Social T 5 RH 3 horas
Volta as Aulas 2 Reitoria — auditério 3 horas
FORMACAO - SIPAT 2018 I1JUi

G_|r!ast|ca Lgboral: A importancia da o 2 CIPA 2 horas
Atividade Fisica para uma melhor

Qualidade de Vida"

FORMACAO - SIPAT 2”018 IJUI “Seja o 5 CIPA 2h30min
o0 mestre do seu destino

FORMACAO - Avaliagio de

Desempenho 2018 T 6 RH 2 horas
FORMAGAO - Avaliagdo  de| 1 RH — auditério 2 horas
Desempenho Gestores

FORMACAO - Ciclo de Palestras:
Andlise Econbmica do Direito do C 1 RH 6 horas
Trabalho

FORMACAO — Treinamento Tribunal

de Contas do Estado do RS T 1 ACI 4 horas
FORMACAO - Receita regulamenta

casos de restituicao PIS/ICOFINS o 1 RH 4 horas
FORMACAO - Capacitacdo para
Agentes Ambientais 2018 — Sistemade| C 1 RH 2 horas
Gestdo Ambiental

Capacﬂaqao de fiscais — vestibular de T 1 RH 1 hora
inverno 2018
Agente Ambiental @) 1 RH 4 horas
Fiscal de prova vestibular de verdo o 5 RH 4 horas
2019
Wprkshop de Negociacdo e Vendas — c 5 RH 3 horas
Criatec

Capzacnagao de fiscais — vestibular de o 5 MKT 1 hora
verdo 2019

Fiscal de prova O 2 RH 3 horas
Curso de Libras -  Mddulo

Conversacao Primeira Turma 2018 C 1 NDRH 12 horas
Escala de matricula o 2 UNIJUI 4 horas
Palestra: Direito Administrativo C 1 Rede LFG — auditério 1 hora
Palestra: Direito Civil C 1 Rede LFG — auditério 1 hora
Palgstra: Reforma Trabalhista e 0 e- C > Rede LEG — auditério 3 horas
Social

Campanha Vestibular de Verédo 2019 @) 3 Reitoria 3 horas
Atendimento ao Cliente Sebrae EaD O 1 Sebrae — via web 18 horas




SINPRO

Saldo do Conhecimento @) 1 VRG 20 horas

Argumentagéo Juridica C 1 FGV on-line 5 horas

Aspectos Gerais da Arbitragem C 1 FGV on-line 5 horas

Contratacdo de trabalhadores C 1 FGV on-line 5 horas

O Juiz e a Etica C 1 FGV on-line 5 horas

Saude Publica e Iniciativa Privada: E

Possivel Conciliar? |  Seminario

Debatendo Direitos Humanos na Terra S 1 DCJS 3 horas

das Culturas Diversificadas

V Seminério Internacional de Direitos

Humapos e Democrac[a: Novos S 1 DCJS 30 horas

Desafios para a Democracia e para o

Desenvolvimento

Reunido SINDIMAN @) 1 SINDIMAN/Porto Alegre |4 horas

Reunido COMUNG — EaD o 1 COMUNG = Porto| 4 oras
Alegre/RS

FORMAGCAO - Media Training C 1 RH 8 horas

Reunido COMUNG — EaD o 1 COMUNG = Porto| 4 oras
Alegre/RS

Reunido SINDIMAN @) 1 SINDIMAN/Porto Alegre |5 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |6 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |5 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |5 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |6 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO @) 1 SINDIMAN/Porto Alegre |4 horas

Reunidao SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO @) 1 SINDIMAN/Porto Alegre |4 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |4 horas

Reunido SINDIMAN — SINTAE e

SINPRO O 1 SINDIMAN/Porto Alegre |4 horas

i COMUNG - Santa Cruz
Reunido COMUNG @) 1 do Sul/RS 4 horas
Reuniao SINDIMAN — SINTAE e o) 1 SINDIMAN/Porto Alegre | 4 horas

S — Seminario C — Curso T — Treinamento O — Outros

NUCLEO DE COBRANCAS:

A unidade esta vinculada a Assessoria Juridica e de Legislagdo e Normas a partir de abril de
2008, e tem como principais atribuicdes: efetivar a cobranca administrativa (escrita) de débitos relativos
a mensalidades escolares de alunos ativos e inativos de cursos de graduacéo, Pés-Ggraduacéo, EFA
e cursos Técnicos, contratos de confissdo de dividas, acordos judiciais, fundo rotativo, MPE, notas

fiscais, contratos de aluguéis e de prestagdo de servico.




As atividades do Nucleo de Cobrancas podem ser resumidas em: analise da conta corrente,

contratos e histéricos dos alunos, elaboracédo das notificages, envio das mesmas e controle do retorno,
registro dos devedores no SPC e/ou SERASA, baixa dos registros junto ao SPC/SERASA, controle dos
cadastros de negativacdo, organizacdo de material e encaminhamento de débitos para cobranca
judicial, negociacéo direta com os devedores pessoalmente, por telefone e e-mail, suporte aos colegas
das CAAs dos outros campi nas negociacdes de débitos em cobranca, confeccdo de contratos de
confissdo de dividas.

Cobrancas especificas empreendidas em 2018 referente a exercicios do ano e anteriores:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

P6s-Graduacéo Lato e Stricto Sensu — aproximadamente 285 devedores cobrados (valor nominal
de R$ 1.011.818,48). Destes, valor nominal efetivamente recuperado: R$ 780.016,91 (234
estudantes).

Fundo Rotativo — efetuada cobranca de 49 devedores e fiadores (valor nominal de R$ 97.798,08).
Deste valor nominal efetivamente recuperado: R$ 68.196,74 (31 estudantes).

Graduacao — aproximadamente 405 devedores cobrados (valor nominal de R$ 1.398.081,45).
Destes, valor nominal efetivamente recuperado: R$ 1.353.665,25 (335 estudantes).

M.P.E. — aproximadamente 30 devedores cobrados (valor nominal de R$ 95.003,19). Destes, valor
nominal efetivamente recuperado: R$ 84.069,82 (20 estudantes).

Contratos de Renegociacdo e Acordos Judiciais — aproximadamente 643 devedores e/ou
fiadores cobrados (valor nominal de R$ 2.911.601,21). Destes, valor nominal efetivamente
recuperado foi de R$ 1.493.362,66.

Curso Técnico em Enfermagem e Qualificagcdo/EFA — aproximadamente 30 devedores cobrados
(valor nominal de R$ 60.618,03). Destes, valor nominal efetivamente recuperado: R$ 41.413,95 (20
alunos).

EFA (Ensino Fundamental e Médio) — aproximadamente 71 devedores cobrados (valor nominal
de R$ 211.480,03). Valor nominal efetivamente recuperado: R$ 250.025,51 (89 alunos). O valor
recebido que excede ao cobrado refere-se a saldo de mensalidades remanescente de anos
anteriores.

No decorrer do ano de 2018 foram efetivados 897 registros de negativacdo de devedores junto ao
SPC e ajuizadas 300 ac¢es judiciais de cobranca de débitos.



